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Hier mein Abschnitt:
„Kathrin Scheel sorgt dafür, dass so etwas gar nicht erst passiert: Die Trainerin coacht junge Unternehmer, 
Sportler und Führungskräfte, die nicht mehr wissen, wo oben und unten ist, und versucht, sie vor dem 
Schlimmsten zu bewahren. "Manchmal", sagt Scheel, „sind diese Leute ewig einem Ziel hinterher gejagt. 
Dann haben sie das Ziel endlich erreicht - aber statt sich zu freuen, stehen sie nur da und fragen sich: Was 
jetzt?" Viele ihrer Kunden seien dermaßen auf Leistung getrimmt, dass sie sogar schöne Dinge wie Sport, 
Freunde treffen oder Kontakt mit der Familie als Pflicht sähen. "Diese Menschen spüren oft überhaupt nicht 
mehr, was ihnen noch gut tut und was nicht", sagt Scheel.“


